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§ I. 

PRZE0\.IIOT Z.\ \IÓWI E'\IA 

Nmiejsza l·mO\\U normuje kwestie ~w1adc1cnta usług w sdmm1sku z usługami dla osób bezdomnych z terenu 

(immy Miasto Golub-Dobrzyn realizowane prze, M1cjsk1 rnrodck Polityki ">pokt:znej Golub1u-Dobrzyniu. 

1godnie z art.48 ornz art. 48a ust I i 2, Ustaw) o pomocy spolcc,ncj 

l.imawiajacy zleca. a Wykonawca przyjmuje do rcal izaejl 1ada111, własne gmmy \\ zakresie pomoc) społecznej. 

po legające na udz1ele111u schro111e111a \\ ~chron1sku dl.i osób be1domnych z 11~ługam1 opiek1.1nczy1m osobom 

tego pozbawionym. 
Wykonawca zobO\\J.JZUje s1,; 1ape\\ 111c \\ okresie trwania L mo\\ y .... .... m1cj~c tymczasowego schrnnienia 

dla osób bezdomnych w odpO\\ 1cdnicj formie z terenu Zama\\ iaJąccgo. 

Strony dopus1c1a.ią 1wi,;kvc111c 1akrcsu usług i po \\ czcś111ejsZym ustałem u. 

Wykonawca nie pobiera odpłatności 7a li\\ . gotowość " t) lko 7a c1as pobytu osób :.kierowanych oraz zgodnie 7 

Regulaminem schroniska. 
\\'ykonawca n pcwn1a w schroniskach pobyt ca łodobO\\) 1 10hO\\ rnzuje się prowadzić placówki dla osób 

bc1domnych zgodnie I obO\\iązupeym1 przepisami prawa 

Wykonawca Os\\ iadc/3. ie standard usług świadczonych\\ prO\\ adzonej placówce jCSt zapC\\ nmn) na po11omic 

okrc~lonym \\ ro1por1ądzen i u ~l1111stra Rodziny. Pracy I Pol11yk1 SpoleczncJ z dnia 2~ k\\ 1etn1a 20 I X r \\ 

spra\\JC minimalnych standardo\\ noclcgow 111. schronisk dla osób bezdomnych. schronisk d la osób bc1domnych 

z usługami op1ckui1c1ym1 i ogr,ewalm ([)1. L z 2018 poz. 8% z póżn . zm.). 

§ 2. 

ZAKRES t:su G 

I. Zamawiający wska1UJC. 1;i osoba która ma 1os1ać przyjeta do Schrom,ka wuina spełniać na"t,;pującc warunki : 

a) pos1adac ustaloną to;isamo,ć. upra\\ 111cnia do s\\ 1adc1cn z pomOL"), spoh::czneJ. 

b) \\' miar,; moiliwosci posiadać dokumentację medyczną. \\ szczególno,c1 \\ spra\\ ie pr1chytych chorob 

1akafoych 

2 \\ ykonawrn zobow 1ązltie s1,; zapew111ć osobom bezdomnynr 

a) 1akwatcrowa1rn: w bud1 nku umoiliwiajacym dostęp do niego przez osob) 1 nicpclnnspra\\-J1ością: 

b) zak·waterowanie osób przcbywającyd1 \\ placówce \\ pokojach I oknami. wyposażony.:h w łóżka 

parterowe 7 materacem. podus7ką. kocem i pościelą. !-ólafc: 

c) całodobowe schron ienie wraz z wvżywicn icm 3 pmilki \\ t) m I gorąc) \\' m1ejsw przeznaczonym do 

spoiycrn posiłku. 



d) \\ okresie grzewczym tcmpcratur9 \\ pomieszczeniach minimum 20'C: 
e) stały dostęp do bieżącej wody. umożliwienie skor7ystania 1 prys7nica i toalety. moiliwość wykonania 

prania i suszenia odzieży. 
f) właściwe warunki sanitarne. pr1cci\\ poiarowc ora, bc1picC1cństwo na terenie schroni~ka. 
g) podstawowe środki higien; osobistej \\ ilości umo7li\\ iająccj u1r1ymywanie C1ystośc.:i. 
h) pomoc mics7kańcom placÓ\\ ki \\ S)'tuacjach 1agraiając)'ch ich iyciu lub 1drowiu. poprzez umożliwienie 

pierwszego kontaktu z lckar7em lub placówkami słu;,by 7drowia. 
i) izolatkę dla osóh podcj17anyd1 o choroby ,akainc. \\ 1ględn1e stanowi,!cych zagrożenie dla 

wspólmieszkańcÓ\\. 
j) usługi opickuńc,c dostosm, anc do m<ly,, i<lualn)' potm:b. \\ tym: 

- opiekę higieniczną (pomoc\\ myciu, kąpaniu. ubieraniu). 
- pomoc pr1y talal\\ iamu potl7cb fi1jolog1c1nych, 
- pomoc przy spo7'ywaniu posiłków lub karmienie osób tego WJ, magających. pomoc o~obom \\ 

przcmics1cnniu się. 

3. \.Vykonawca o<lpowicd1ialny jest w s1c1ególności za: 
I) pr?Cslrzcganic i pos;,anowanic ochrony wolności. pra\\ i obowią1kó," c1lowieb i obywatela \\ stosunku do 

\\S1ystkich osób korzystających 1e schroniska. \\ tym do przestrzegania ich dóbr osobistych zgodnie 7 

pr7cpisami obowiązującymi na tcn:nie RP. 
2) rc:aliLację d1iałań profilaktycznych. interwencyjno-pomocowych oraz readaptacji społecznej osób '" 

kry1ysic bc,domności ✓agrożonych uzakżrneniami. 
3) ,apewnieme nadzoru nad funkcjonowaniem schroniska. 
4) prowad1cnic micsii;C1nych list obccności osób skiaowanych do placówki przez Miejski Ośrodek Polityki 

Społcc.:,ncJ w Golubiu-Dobrry111u według zaląc7Jlika nr I do n1111ejszej umowy. 
5) spo!7ąd1anic micsiąc1nych li~t odpłatności ,a ud11clone schronienie. bądących podstawą do wysrnwic111a 

noty,faktury,faktury VAT przez Wykonawcę za wykonaną usługę. Wzór miesięcznej listy odpłatnosci 
słano\\ i załącznik nr 2 do umO\\). 

6) ud1ielanie infonnacji osobom korzystającym ze schroniska o możliwości skor1ystania ze świade7eń 
pomoc)' społecznej ora1 pomoc \V jej zorgani1owamu. 

7) stalą współpracę l :--1iejsk1m Ośrodkiem Polityki Społecznej w Golubiu-Dobrzyniu prz)' realizacji plano,, 
pomoc1. Indywidualnych Programów Wychodzenia z 1kzdomności. kontraktów socjalnych i innych dzialaó 
mających na celu wspierame osób przebywaJą.:ych w schro1mkach lub ich rodzin. pokgającą 11 

s1c1ególnośc1 na: 
a) \\ZaJe1ru1ym ustalaniu i monitorowa111u wraz z pracownikiem socjalnym M1eJskicgo Osrodka 

Polityki Społecznej w Golubiu-Dobrzyniu planu pomocy z klientem. 
b) motywowaniu osób \\ kryzysic bczdonmości. u których występuje problem u7alc7'nicnia. do 

podejmowania terapii odwykowej i jej kontynuowania. 
c) motywowaniu osób w kryrysie bezdomności do podejmowania ws1elkicj aktywności nwodowcj. 

jak również uczestnictwa w różnego rod7aju kursach. s1koleniach i innych formach aktywności 
społecznej i nwodowej. motywowaniu do podejmowania lub kont)nuacji leczenia somatycznego 
lub psychiatrycznego chorych osóh \v kryzysie bczdomnosc1, a takie \\' miarą możliwości 
sprawdzanie stosowania zaleceń lekarskich, 

d) pomocy osobom w kryzysie bezdomności prz) wypełnianiu i składaniu w,vclkich dokumc1l10\\ 
dotyczących realizowanego planu pomoc} takich jak np. wnwsk1 o świa<lc1.cma rod,innc. dowód 
osobisty. dokumenty do ZUS. lokal socjalny. świadectwa prac). or1eC1cnie o stopniu 
niepełnosprawności itp„ 

e) wsparciu osób ,, krY7ysie be1domnośc1 11 spra\1 ach clotyc1ących unormowania ich sy1uacji 

rod711rnej. 
f) zapewniemu dostępu do mformacji o mo7'h\\,)'Ch formach pomocy. a także 1ape\\ nicniu 

podstawowej informac_1i prawnej. medyc711ej i m1cs1kaniowcj. 
g) zapewmenm odpowiedniego wsparcia osobom tego wymagającym. w szc7ególności 1. powodu 

wieku. niepelnospra11 ności, długotrwakj choroby. polegającego na pomocy w codziennym 

funkcjonowa111u. 
h) prawidłową rcali1ację 1ada11 określonych 1, Cmo111c ora, Regulaminie Schromska. 
i) rzetdnośc; prowadzonej dokumentacji dotyc,ąccj osób pr,ehywających w placówce dla osób 

bezdomnych z u,;ługami opiekuńczymi. 
j) podejmowanie d1iala1i slujacych readaptacji przebywających \\ Schronish1 osób bezdonrnych 

motywujących do poprawy funkcjonowania \\ spoleC7eństwie i llSamodzielnienia się. 
k) \\'ykonawca 1ohowiązany jest do poinfom10,, ania Zama\\ 1ającego \\ formie elek1ronicznej lub 

tclcfonic1nic o ka7dcj nu.:obccności osoby skierowanej do schroniska {nienleżnie od jCJ 



przyczyny) trwającej dłużej niż 2-ł godzin} \\ tenninic I dnia roboC/cgo od 1.aistnicnia takiej 
sytuacji . 

§ 3. 

SPOSÓB WYKO"'A '\IA l,;\IOWY 

I . Niniejsza umowa realizowana będzie \\ schronisku usytuowanym pod adresem: 

3. 
4. 

5. 

6 

7. 

8. 

9. 

Każdorazowe um1eszcze111e osoby bezdomnej w Schronisku odb~\a sic; na podstawie md)-'\\tdualncj dccY7ji 
administracyjnej przyznającej pomoc w postaci schromema. wydanej przez Dyrektora lub Lastępcę Dyrektora 
Mtejsk1ego Ośrodka Polityki Społecznej w Golubiu-Dobrzy111u na podsl3\\ ie upo\\ aź111cnia do wydawania 
przedmiotowych decyzji. Decyzja zawierać będzie: urnę i n3Z\, 1sko świadczeniobiorcy. rodzaj. zakres I okres 
świadczema usługi oraz informację o odpłatnośc i . \\ przypadku obowiązku jej ponoszcma. ustalon,1 wysoko~ć 
odpłatności a także zasady jej ponoszenia. 
Kopie wydanej decyzji o przyznaniu schronienia otrzyma Kierownik Schroniska. 
Umieszczenie nsohy \\ kry1y~ic hadomności \\ schronisku poprzedzone będzie ustaleniem wolnego miejsca z 

Kierownikiem tego schroniska. 
Decyzja. o której mowa w ust 2 wydawana jest przez Zamawiającego na podstawie: 
a) pisemnej prośhy osohy \\ kryrysic hczdomności skierowanej do Zamawiającego o przyznanie pomocy 

społecznej ,, form ie schronienia ora,, 1.0bow1ą1ania do przestrzegania regulaminu Schroniska. 
b) rodzmncgo \\j\\1adu środo\\lskowcgo p17eprowadzonego z osobą ubiegającą się o przyznanie schronienia 

\\ Schronisku wn111 kompletem dokumentów, 
c) kontral..ru socjalnego /3\\artcgo pomiędzy swiadcze111obiorcą pomocy spolerznej \\ fornut' schronienta w 

Schronisku a praco\\ nikicm socplnym Zamawiającego, 
Odpłatność 7a świadczone usługi ,, schronisku regulowana będzie bezpośrednio przez MOPS w Golubiu­
Dubr?.yniu, ,godnie z \\ ysukością ustaloną ,, indy\, idualncj decyzji administracyjnej. o której mowa w ust. 2. 
Podopieczny 1obowiązan) jest do /\\TOiu ustalonej odpłatno~ci za pobyt w schronisku na wskazany w decyzji 
rachunek bankowy. 
Wykonawca \\ ciągu 5 dni roboc1ych od zakończenia danego miesiąca przekaże Zanrnwiajacemu miesięcn1ą 
listę odpłatności osób korzystających z usługi schronienia. której wzór stanowi załącznik nr 2 do niniejszej 
umowy. spor1ąd1oną w oparciu o wystawione indy\, ,dualne decyzje administracyjne. o których mowa w ust. 2. 
oru U\\ ierątclnione kserokopie list obccnośct. stanowiących 1ałącz111k nr I do niniejszej umowy. b,;dących 
podstawą du ustalenia wynagrod1cnia \\'ykona\\C) 1a \\ykonanic usług, w danym miesiącu. 
Po sprawdzeniu micsi,;c111ych lisi odpłatności \\ terminie do 15-tcgo dnia 1-aż<lcgo miesiąca Zama,, ia,1ąc)" 
pr1ckare \\ wersji clcktronic,ncj na podany adres c-mail sprawdzone listy będące podstawą do wystawienia 
pm:z Wykonawcę nuty faktur) faktury VAT 1a wykonaną usług,; 
Dyrektor Miejskiego Ośrodka Polityki Spolce7ncj ,, Golubiu-Dohr?yniu lub osohy pr?CZ niego upowa1nionc 
mają prawo do prowadzenia monitoringu n:alizacji usługi raz na 6 micsi9cy popr1e1 ")'\' ia<l. rozmom,, 
śledzenie przebiegu umO\\) \\' wymiarze jakościowym 1\ 1akresic objętym niniejszą umową. 

§ 4. 

WY'i . .\GRODZE~IE 

I. Stron}' ustalają następujące zasady odpłatności za pobyt \\ schronisku: 
Odpłatność za dob,; faktycznego pobytu jednej usub}' w kry1ysic hc1domnnści w schronisku dla osób 
bezdomnych z ush1gami opiekuńczymi wynosi ................. zł (słow111c: . . .. . . . .. . . ................. zł): 
a) W tym .................. zł brntto za dobę ,, yż~nema osoby \\ kry1ysic be1domności. 
b) \V rym . . . . .......... zł brutto za dobę pobytu osob}' w kryzys11: be1domno~ci 

.., \.\ykonawca nic mo:i'e żądać podwy1szcnia ceny jednostkowej brullo. nawet Jeśli , przyczyn od niego 
111t>zależnych. nie mógł przewidzieć wszystkich czynności niezbędnych do prawidłowego wykonama niniejs1cJ 

umowy. 
3. \\ przypadk'11 osoby nieposiadającej dochodu określonego\',, Lsta\\le o pomocy społecznej. koszt odpłatności za 

pobyt 1\ całości pokrywa Miejski Osrodek Polityki Spolecmcj ,, Golubiu-Dobrzyniu. 
4. W przypadku osoby posiadającej dochód przekraczający kryterium dochodo\\o.: określone w lJstawic o pomocy 

spoh:\;znej. wysokość miesięcznej odpla1nuśc1 urcgulo,rnna jest \\ stoso\\ nych uchwałach Rad) l\1iasta 

Golubia-Dobrzynia. 
5. Zamawiający każdorazowo określa kwotowo w indywidualnej decyzji administracyjnej przyznającej 

schronienie odpłatno,ć. jej \\ ysoko~ć hadż brak odpłatności oraz zasady pono~zenia odpłatności. 

§ 5. 



WARU'.\KI PLAT~OŚCI 

I. Ro7lic7cnie ,a pobyt osób umies7czonych w schronisku dla osób bezdomnych następować bedzie na podstawie 
faktyC?nic ud71cloncj pomocy. tj . ilości dni faktycznego pobytu w schronisk-u danej osoby w danym miesiącu. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie pomniejszone o koszty wyżywienia za każdy dzieó 
nicobec:nośei danej osoby \\ danym miesiącu w przypadku osób posiadaJących skierowanie oraz aktualną 
dccy,ję administral'.yjną przyznająq sduonieme i nieprzebywających w placówce. 

3. Ilość dni obecności I nieobecności 1-.aidej osob) skierowanej. \\ynikająca z przedłożonej przez Wykonawcę 
rnicsięc7ncj listy odpłatności podlega ocenie co do kwalifikalności wydatkó,,. 

4. Zamawiający 1astr1cga. ie w prrypadku wątpliwości co do \\skazanych kosztów. płatność nastąpi po 
zakoóe7cniu czynności wyjaśniających zgodnie z § 3 ust. 7 urnowy. 

5. Nalciność płatna będzie przelewem \\ terminie do 14 dni roboczych od daty prawidłowo \,ystawionej noty 
faktury faktury V AT. na rachunek bankowy \\'y kona wcy o nr ..................................................... . 

6. Nota. faktura faktura VAT po\\ inna /U\\ 1eral: między innymi następujące infonnacJe: 
a) adres nabywcv: 

Gmma ~iastu Golub-Dobrzyó 
ul. Plac Tysiąclecia 25 
87-400 Golub-Dobrzyó 
NIP 5030054345; 

b) adres odbiorcv: 
Miejski Ośrodek Polityki Spokczne.1 w Golubiu-Dobrzyniu 
ul. Kilir'1skiego 10 
87-400 Golub-Dobrzy11 

7. Notę fakturę fakturę VAT nalezy dostarczyć do siedziby :V1icjskicgo Ośrodka Polityki Spolcctm.:j 1, Golubiu­
Dobrzyniu przy ul. Kilińskiego IO. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo do wstrzymania wypłat) środkÓ\\ jci:cli wystawiona przc7 W}-konawcę 
nota fakrurn faktura VAT nie spełnia wymagań określonych pr7c7 Zamawiającego. a \\ s7c7cgólności nwierają 
niekompletne lub nieakrualne dane do czasu usunięcia przez Wykonawc~ zaistniałych nieprawidłowości. 

9. Za datę wypłaty wynagrodzema uznaje się dz1ei1 złoże111a dyspozycji zapłaty przc7 Zama\\ iaJqccgo. 
IO. W pr7ypadku zwłoki w zapłacie należności. Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe za każdy dz1có zwłoki. 
11. Wykonawca nic może bez zgody Zamawiającego przenieść \I 1crzytclnosci \I ynikających I niniejszej umowy na 

osoby trzecie. 

§ 6. 

OKRES REALIZACJI U'.\lOWY 

!':inicjsza umowa obo\1 iązujc od dnia jej zawarcia. jednak nic wcze~niej niż od dnia O I.O I 2024 r., do dnia 3 I. I 2.2024 r. 

§ 7. 

KARY l!'.\10\V:\ E 

I. Wykonawca zapłaci Zama\\ iająccmu !-an; urno\\ ną z tytułu: 
a) zwłoki \\ \\ ykonaniu pr1cdmiotu urno\\) \I \\ ysokośc1 150°-o należnego Wykonawcy wynagrodzenia brutto 

od ka;i'dcgo mc1rcali1owancgo 1a111Ó\11cnia, za kaidy d7icó nic wyv. iązania się z umow). 
b) nicu7asadnioncgo odstąpi~·nia od um0\\ y prze; \\ ykunawcę \\ wysokości 50°0 należnego Wykonawcy 

wynagrodzenia brutto za miesiąc popr1cd1ająe) ron\ląnnic umowy. 
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy należne ustawowe odsetki ;a Z\\ lokę w zapłacenm należności za wykonany 

pr7edmiot umowy. 

3. Kary umO\\ nc określone \\ 111111cJs1cj urno,\ ie podkgają sumowaniu oraz mogą być naliczane i dochodzone 

niezależnie z różnych tytułów. 

4. Kary umowne będą potrącane w p1ern·szeJ kolejności 7 wynagrodzenia należnego Wykonawc~, na co 
Wykonawca \\ yraża 7god~ i do c1ego upo\\ ainia Zamawiaj,1ccgo bez potr1eby uzyskania piscnrncgo 

potwicrd,cnia. 



5. Strony mogą ,wolnić si<; od odpowiedzialności z tytułu nie,,ykonania mniejszej umowy w przypadl,..,1, gdy to 
nic,, ykonanic jest nast1,pstwcm działania siły "yis7cj, lub też w przypadku Za\\'arcia porozumienia 
n::kompcnsująccgo skutki niewykonania umo\\y. 

6. Zama\\iający moic dochod1ić ods1kodowania przewyższającego \\'ysokość kar umownych na zasadach 
ogólnych przewidzianych zasadami Kodeksu cywilnego. 

I. 

., 

J. 

4. 

5. 

6. 

I. 

., 

3. 

4 

§ 8. 

ROZWI.ĄZA'.\IE I ODSTĄPIE'.\IE OD DlOWY 

Poza przypadkami ok.reślon}mi przepisami powszechnie obowi,vująL"cgo prawa. Stronom pr7y!>ługuJC prawo 
odstąpienia od umowy w przypadkach ok.rdlonych ,~ mniejszym paragraliL". 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia niniejs1cj urno,, y 7 zachowaniem dwum1csi1,ancgo 
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca. 
Zama" iająccmu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku zaistnienia istotnej zmian} 
okolic1ności powodującej. że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym. czego nie można było 
pr1cwid1icć ,,. chwil i zawarcia umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
\\. pr7ypadku. o ktÓT)111 mowa ,, ust. 3. Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytuh1 
wykonania c19ści urno,, y. 
Zamaw1ająL"y może roz\.\ iązać umow9 w trybie natychmiastowym w przypadku: 
a) nicpr7ystąp1c111a pr7.:z \Vykonawc,; do świadczenia usług lub przerwania ich wykonywania na okres 

dłuższy nit 3 dni robocze: 
b) stwicrd1cnia p17C7 Zamawiającego nieprawidłowości w wykonywaniu usług i bezskutecznym upływie 

terminu dodatko\,cgo wyznae7oncgo przez Zamawiającego. 
c) odmo\\} umiesn:zcnia osoby \\ schronisku 7 uwagi na brak wolnych miejsc \\ sytuacji. gdy liczba osób 

skierowanych do schroniska pr7C7 '.\1icjski Ośrodek Polityki Społecznej w Golubiu-Dobrzyniu nie 
pr1ckrae7a ilości wska7ancj w § I ust. 3 umowy. 

Odstąpienie od umowy lub jej rozwiązanie musi być sporządzone w formie pisemneJ pod rygorem nieważności i 
powinno 7a\\ icrać unsad111c111c. 

§ 9. 

PODWYKO~AWCY 

Wykonawca powicr,a wykonania c1<;-ści pr7cdmiotu urnO\\ y Podwykonawcom tylko w zakresie określonym w 
ofercie. 
Powierzenie wykonania części przc:dm1otu umowy Podwykonawcom nic wy!ąc7a obowią7ku spełnienia pr7c7 
Wykonawcę WSZ} stkich wymogów określonych postanowieniami umowy. 
lmiana Podwykonawc1 \\ zakresie wykonania usług stanowiących pr7cdmiot umow~ nic stanowi 7mian} 
umowy. ale jest wymagana zgoda lama\\ 1aJącego na 1m1an<;- Podwykonawcy. wyra)ona popr;,c;, akccptacJ<; 
urno\\ y o podwyl,..onawstwo. 
\\ykonawca je~t odpo,,., iedzialny La działania lub ,a111cchan1a Podwykonawco\\. ich pr ;cdsta,, 1cicli lub 
pracowmków. jak za własn<'.' działania lub 1a111ccha111a. 

§ IO. 

PO\\ IERZE~IE DA~\'CH OSOBO\\ YCH 

Zasady współpracy ,, zakresie przc:twarzania danych osobo,,ych ,, zwiąlku , wykonywaniem pr.1.cdmiotu 
umowy zostaną uregulowane na podstawie odrębnej umow~ po,, 1erzcnia pr1ctwarzania danych osobo\\ ych . 

., \\ykonawca wyraża zgodę na upublicznienie swoich danych tcleadn:sm, ych przez Zamawiającego ora? inne 
uprn\\ nione do tego podmio1y. 

3 Wykonawca może przetwarzać dane osobowe wyłącznie \\ zakresie i celu przewidzianym w umowie. \\ 
przypadkach przetwarzania danych z narnszeniem przepisó,, o ochronie danych osobowych lub niezgodnie z 
umową. \\'ykonawca ponosi odpowiedzialność wobec Zamawiającego i wobec osób. których dotyczą 
przetwarzane dane osobowe. na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym. 



§ 11. 

POSTA ~OWIE~IA KO'\'.COWE 

I. \\ sprawach nieuregulowanych ninie_j~zą umową mają nstosowanic odpo\\ icdnio przepisy powszechnie 

obow1azupcego prawa. w szczególności przepis) Kodeksu cywilnego. 

" bvennialne sporne kwestie \\") nikłe w trakcie real izacJ1 mmejszeJ umm\) Strony ro1str1ygac bedą polubownie. 

\\ przypadku braku porozumienia Stron \\laśt:i\\ym do ro1po1na111a !>porÓ\\ W) nikłych na tle realizacji 

mmeJszej umowy Jest sąd powszechny wlaści\\} miCJscowo dla su:dziby Zamawiającego. 

3. Stron) zobowiązane są do \\ 1aJcmncgo in formo\\ ama o 1miame adresu \\ :,kazanego \\" UITIO\\IC. 

Korespondencp wysiana na wskazany pr1ez Stron<; adres b<;d1ie u1nawana 1a skutcc1n1c don;czoną \\ sytuacji. 

gdy wróci ona z adnotaqą „adresat nic1nan) •• . .. adresat \\ ypro\, adzi ł si{' lub podobna. a Strona będąca 

nadawca nic została poinformowana o tmiamc tego adresu 

4. Ws1elkie 1miany niniejszej UlllO\\) ,, ymugajq formy pisemnej \\ postaci aneksu pod rygorem nieważnosc1 

5. Wykaz załączn ików do urno\\ y 
I) micsic;c1na lista obccnośc1 osób skierowanych do p!acówkt - załącz111k nr I do umowy: 

2) miesic;c,na listy odpłatnosci - 1ał4c1nik nr 2 uo umo,,y. 

h. Integralną C/t;Ścią umo,,y sa: 
a. Zapytanie ofertowe I unia .... . .. .. .... . .. . 

b. Oferta W) konawcy z d111a . .... .. ......... ( data wpływu). 

7. l 'mowc; ,;por1ą<l/llno \\ d\\ och jcunobr 11111ących eg,cmplarzach. po jeunym dla każdej ze stron. 

Podpis Zlereniodawry 

\I,. riu~~U,nc} 
Aadc o a,•,nv I . . 
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Podpis Zleceniobiorc~ 


